
财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 执法制服

主管部门 区农业农村委 实施单位
上海市崇明区农业
农村委员会执法大

队

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 310000.00 310000.00 310000 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 310000 310000 310000 —   

                上年结转资金 0 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

一、推进农业执法规范化建设，提升农业执法队伍建设，
统一和规范农业执法人员着装管理。树立和提高执法单位
的形象，有助于体现出整个单位的共性，增加全体执法人
员良好的合作性与凝聚力，而且也便于单位更为有效地对
全体人员的管理和要求，制作统一式样的制服。 二、分
项目实施主体、协办单位及产出。本单位执法人员共97
人。 三、措施保障：单位主要领导负总责，定期召开班
子会议和各条线执行部门会议，督促执行效率和效果，以
单位内部各科室年度工作计划，依据活动要求，签订相关
合同，保证项目于当年年底前实施完毕。

一、推进农业执法规范化建设，提升农业执法
队伍建设，统一和规范农业执法人员着装管理
。树立和提高执法单位的形象，有助于体现出
整个单位的共性，增加全体执法人员良好的合
作性与凝聚力，而且也便于单位更为有效地对
全体人员的管理和要求，制作统一式样的制服
。 二、分项目实施主体、协办单位及产出。
本单位执法人员共97人。 三、措施保障：
单位主要领导负总责，定期召开班子会议和各
条线执行部门会议，督促执行效率和效果，以
单位内部各科室年度工作计划，依据活动要求
，签订相关合同，项目已于当年年底前实施完
毕。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标
工作计划完成率

=100% 100% 14 14

质量指标
是否统一规范着装和管

理

是 是 12 12

时效指标

项目完成及时性
及时 及时 12 12

项目开展及时性
及时 及时 12 12

经济效益指标
是否提升农业执法队伍

形象

是 是 8 8

- 1 -



效益指标

社会效益指标 是否推进农业执法规范

化管理

是 是 8 8

生态效益指标
是否增加了执法队伍凝

聚力

是 是 8 8

可持续影响指标
长效管理机制健全性和

执行有效性

健全和有效 健全和有效 6 5

由于是一项长期系
统性工作，因此需
要完善长效管理机
制健全性和执行有

效性。

满意度指标 服务对象满意度指标
执法人员满意度

>=85% >=85% 10 10

总分 100 99  
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财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 渔政船日常维护费

主管部门 区农业农村委 实施单位
上海市崇明区农业
农村委员会执法大

队

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 4870300.00 3105600.00 3061604.47 10 98.59% 9.86

    其中：当年财政拨款 4870300 3105600 3061604.47 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

一、确保渔政执法船只正常的开展执法行动，减少因执法
船只发生故障而影响执法活动的正常开展，切实做好后勤
保障工作，不断提升执法工作开展的效率。 二、分项目
实施主体、协办单位及产出。1、由各渔政船负责人根据
船况及更新内容，拟定当年需维修保养的项目及大致金额
，提交本单位负责人审定核实。2、做好渔政船维修保养
项目的政府采购流程以及审价活动。3、签订项目合同，
开展维修保养。4、维修保养结束后，及时进行验收跟进
，确保该项目实施的准确无误。 三、措施保障：单位主
要领导负总责，定期召开班子会议和各条线执行部门会议
，督促执行效率和效果，以单位内部各科室年度工作计划
，依据活动要求，签订相关合同，保证项目于当年年底前
实施完毕。

一、确保渔政执法船只正常的开展执法行动，
减少因执法船只发生故障而影响执法活动的正
常开展，切实做好后勤保障工作，不断提升执
法工作开展的效率。 二、分项目实施主体、
协办单位及产出。1、由各渔政船负责人根据
船况及更新内容，拟定当年需维修保养的项目
及大致金额，提交本单位负责人审定核实。2
、做好渔政船维修保养项目的政府采购流程以
及审价活动。3、签订项目合同，开展维修保
养。4、维修保养结束后，及时进行验收跟进
，确保该项目实施的准确无误。 三、措施保
障：单位主要领导负总责，定期召开班子会议
和各条线执行部门会议，督促执行效率和效果
，以单位内部各科室年度工作计划，依据活动
要求，签订相关合同，项目已于当年年底前实
施完毕。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标
工作计划完成率

=100% 100% 14 14

质量指标 突发应急机制建成情况 建成 建成 12 12

时效指标

项目完成及时性
及时 及时 12 12

项目开展及时性
及时 及时 12 12

经济效益指标
航行故障事故发生

=0 0 8 8
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效益指标

社会效益指标
执法工作覆盖率

=100% 100% 8 8

生态效益指标
是否有行政复议和行政

诉讼

否 否 7 7

可持续影响指标
长效管理机制健全性和

执行有效性

健全和有效 健全和有效 7 7

满意度指标 服务对象满意度指标
船员满意度

>=85% >=85% 10 10

总分 100 99.86  
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财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 清廉动物检疫服务社经费

主管部门 区农业农村委 实施单位
上海市崇明区农业
农村委员会执法大

队

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 1230200.00 1230200.00 1212704 10 98.58% 9.86

    其中：当年财政拨款 1230200 1230200 1212704 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

一、清廉动物检疫服务社性质为民办非企业组织，前身为
崇明动物防疫服务社，统一改制后更名为清廉动物检疫服
务社，清廉动物检疫服务社千百人就业项目是由原崇明动
物防疫服务社千百人项目演化而来，目前核定人员为22
人。 二、经费来源是国家特定就业政策支出—“千百人
就业项目”中支付，这些人员的工作主要分布在全区动物
防疫第一线—生猪屠宰场，为保障畜产品安全，防止染病
、染疫等畜产品进入流通领域。 三、措施保障：单位主
要领导负总责，定期召开班子会议和各条线执行部门会议
，督促执行效率和效果，以单位内部各科室年度工作计划
，依据活动要求，签订相关合同，保证项目于当年年底前
实施完毕。

一、清廉动物检疫服务社性质为民办非企业组
织，前身为崇明动物防疫服务社，统一改制后
更名为清廉动物检疫服务社，清廉动物检疫服
务社千百人就业项目是由原崇明动物防疫服务
社千百人项目演化而来，目前核定人员为22
人。 二、经费来源是国家特定就业政策支出
—“千百人就业项目”中支付，这些人员的工
作主要分布在全区动物防疫第一线—生猪屠宰
场，为保障畜产品安全，防止染病、染疫等畜
产品进入流通领域。 三、措施保障：单位主
要领导负总责，定期召开班子会议和各条线执
行部门会议，督促执行效率和效果，以单位内
部各科室年度工作计划，依据活动要求，签订
相关合同，项目已于当年年底前实施完毕。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

工作计划完成率
=100% 100% 8 8

动物防疫覆盖率
=100% 100% 7 7

质量指标

预算执行率
=100% 100% 7 7

专款专用率
=100% 100% 7 7

时效指标

项目完成及时性
及时 及时 7 7

项目开展及时性
及时 及时 7 7
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成本指标
档案管理规范性

规范 规范 7 7

效益指标

社会效益指标
投诉处理率

=100% =100% 10 10

生态效益指标
重大动物疫病发生

无 无 10 10

可持续影响指标
长效管理机制健全性和

执行有效性

健全和有效 健全和有效 10 10

满意度指标 服务对象满意度指标
涉畜人员满意度

>=85% >=85% 10 10

总分 100 99.86  
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财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 执法专项经费

主管部门 区农业农村委 实施单位
上海市崇明区农业
农村委员会执法大

队

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 2399500.00 1555280.00 1538583.8 10 98.93% 9.89

    其中：当年财政拨款 2399500 1555280 1538583.8 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

一、建立覆盖全区的农业执法体系，不断组织完善执法力
度、手段和方式，维护农业生产的正常秩序，为崇明生态
岛建设作出应有的贡献。确保我区农业生产中无重大坑农
害农、农机安全事故发生。本区无重大动物疫病、无重大
动物疫病事件的发生。确保人民群众菜篮子的安全、健康
、卫生、合格。 二、积极开展各项专项整治，有力保障
我区动物卫生的安全。建立覆盖全区水域的渔业执法体系
，维护渔业生产的正常秩序，构建平安渔业和平安渔政，
确保我区渔业生产的健康发展。开展内陆、水产品质量安
全、电捕鱼等违法捕捞行为的查处工作，为渔业可持续发
展保驾护航。无行政复议和行政诉讼案件。 三、措施保
障：单位主要领导负总责，定期召开班子会议和各条线执
行部门会议，督促执行效率和效果，以单位内部各科室年
度工作计划，依据活动要求，签订相关合同，保证项目于
当年年底前实施完毕。

一、建立覆盖全区的农业执法体系，不断组织
完善执法力度、手段和方式，维护农业生产的
正常秩序，为崇明生态岛建设作出应有的贡献
。确保我区农业生产中无重大坑农害农、农机
安全事故发生。本区无重大动物疫病、无重大
动物疫病事件的发生。确保人民群众菜篮子的
安全、健康、卫生、合格。 二、积极开展各
项专项整治，有力保障我区动物卫生的安全。
建立覆盖全区水域的渔业执法体系，维护渔业
生产的正常秩序，构建平安渔业和平安渔政，
确保我区渔业生产的健康发展。开展内陆、水
产品质量安全、电捕鱼等违法捕捞行为的查处
工作，为渔业可持续发展保驾护航。无行政复
议和行政诉讼案件。 三、措施保障：单位主
要领导负总责，定期召开班子会议和各条线执
行部门会议，督促执行效率和效果，以单位内
部各科室年度工作计划，依据活动要求，签订
相关合同，项目已于当年年底前实施完毕。

绩
效

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标
工作计划完成率

=100% 100% 14 14

质量指标 突发应急机制建成情况 建成 建成 12 12

时效指标

项目完成及时性
及时 及时 12 12

项目开展及时性
及时 及时 12 12

经济效益指标 安全生产事故 =0 0 8 8
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指
标

效益指标

社会效益指标
执法工作覆盖率

=100% 100% 8 8

生态效益指标
是否有行政复议和行政

诉讼

否 否 8 8

可持续影响指标
长效管理机制健全性和

执行有效性

健全和有效 健全和有效 6 6

满意度指标 服务对象满意度指标
农户满意度

>=85% >=85% 10 10

总分 100 99.89  
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